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Accompagnement au changement

La Culture L‘Automatisation Les Mesures Le Partage

D i (Culture) (Automation) (Measures) (Share)
Les intéréts de I’Agile-DevOps

» Une meilleure performance (TTM, réactivité face au marché)

» Une meilleure écoute (intégration des Métiers dans les projets)

* Plus de rapidité dans la livraison des nouvelles versions (agilité, transparence,
rythme de déploiement plus rapide)

* Moins d’erreurs en production (meilleure qualité de code, meilleure productivité) good

La traduction dans vos equipes Une analyse de la situation, des préconisations d’amélioration et un

accompagnement au changement de vos équipes
INTERACTION : un rapprochement et une

collaboration des équipes de Développement (Dev) et R
des équipes de Production (Ops), en incluant les Agile L'organisation | yontreprise
aspects sécurité et qualité

COLLABORATION : Un partage des informations,
des savoirs et des savoir-faire, et une écoute de chacun
des acteurs

Points
d’évolution a
court terme

Accompagnem
ent au
changement

AXxes
d’amélioration

Plan projet
d’amélioration

Projets a Projets a long
moyen terme

La structure de La
fonctionnemen gouvernance

Pilotage des Mesure des
projets résultats

STRUCTURATION : un alignement des

activités et de I'organisation pour répondre
aux besoins des clients / du marché

MOTIVATION : 'humain est au centre des
préoccupations, plus que les processus ou les
outils
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Scrum

[ « Etre agile » est plus important que de « faire de I'agile » }




